
第２７３回 役 員 会 議 事 録 

 

日  時  令和３年７月１４日（水） １５：１５～１５：３０ 

場  所    Zoomによるビデオ会議 

出 席 者    １２名（オブザーバー６名を含む。） 

田野学長、小花理事、阿部理事、植村理事、三浦理事、岡山理事 

オブザーバー：村松副学長、小池副学長、坂本副学長、山口副学長、 

吉海監事、名取監事 

 

議 題 

議事録報告承認 第２７２回役員会議事録報告承認（資料①） 

田野学長から、第２７２回役員会議事録（案）について説明があり、これを承

認した。 

 

審議事項  １．「ＵＥＣビジョン ～beyond2020～」について(資料②) 

田野学長から、学長トークアンケートにおけるＵＥＣビジョンへの意見聴取結果に

ついて、特段の意見は無かった旨の報告があり、原案どおり承認した。 

なお、今後の文言の修正等については田野学長に対応を一任することとした。 

 

２．第４期中期目標・中期計画について(資料③-1～2) 

田野学長から、７月末を文部科学省への提出期限とする中期目標・中期計画の素案

について説明があり、原案どおり承認した。 

なお、今後の文言の修正等については田野学長に対応を一任することとした。 

 

３．教育研究職員の配置に関する細則の制定について(資料④-1～2) 

小花理事から、学内クロスアポイントメント制度の規程を整備する旨の説明があっ

た。 

続いて、奥山総務部長から「電気通信大学教育研究職員の配置に関する細則」の制

定について説明があり、これを承認した。 

 

４．コミュニケーションマーク等について(資料⑤-1～2) 

植村理事から、学長トークアンケートにおけるコミュニケーションマーク等の意見

聴取結果について報告があり、京王線調布駅副駅名標・車内広告、学内サインおよび

ネーミングライツサインにおいて、マイナーチェンジしたコミュニケーションマーク、

校名タイプおよびスクールカラーを先行して掲出する旨の説明があり、これを承認し

た。 

 

５．令和４年度概算要求について(資料⑥-1～3) 

奥山総務部長から、第４期国立大学法人運営費交付金の構成と評価のイメージにつ

いて説明があった。 

続いて、西東京三大学共同サステイナビリティ国際社会実装研究センター（仮称）

の設立について、電気通信大学分として新規３人分の人件費を要求する旨の説明があ



り、これを承認した。なお、３大学間での協議により要求内容等に修正を行う場合は、

田野学長に対応を一任することとした。 

また、併せて令和４年度共通政策課題分（基盤的設備等整備分）の概要について、

本学がビジョンとして掲げる「共創進化スマート社会」の先導・実現や社会的ニーズ、

当該設備導入による波及効果及び設備更新の緊急性等を踏まえて要求を行う旨の説明

がありこれを承認した。 

 

報告事項  １．令和３年度人件費見込額について(資料⑦) 

片伊木人事労務課長から、第１四半期の人件費の確定に伴い変更となった、令和３

年度人件費見込額について報告があった。 

 

２．危機対策本部からの報告について(資料⑧) 

田野学長から、危機対策本部（コロナウイルス関連症対応）での審議事項等について

報告があった。 

 

 

 

 

［配付資料］ 

①．第２７２回役員会議事録（案） 

②．ＵＥＣビジョン ～beyond2020～（案） 

③-1．国立大学法人電気通信大学第４期中期目標・中期計画（素案）（見え消し版） 

③-2．国立大学法人電気通信大学第４期中期目標・中期計画（素案）（溶け込み版） 

参考資料 1．国立大学法人等の組織及び業務全般の見直しについて（通知） 

参考資料 2．中期目標・中期計画の素案の提出等について 

④-1．教育研究職員の配置に関する細則（案）の制定について 

④-1．国立大学法人電気通信大学教育研究職員の配置に関する細則（案） 

⑤-1．学長トークアンケート結果について（コミュニケーションマーク等質問関係） 

⑤-2．コミュニケーションマーク等について 

⑥-1．令和４年度概算要求について 

⑥-2．西東京三大学共同サステイナビリティ国際社会実装研究センター（仮称）の設置について 

⑥-3．共通政策課題分（基盤的設備等整備分）の概要について 

⑦．令和３年度人件費見込額 

⑧．危機対策本部からの報告について 


