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第６０回経営協議会議事録

日 時 平成２５年４月１６日（火）１５時００分～１７時００分

場 所 特別会議室

出 席 者 （学外委員）

赤岩委員、荒井委員、竹岡委員、鶴保委員、長友委員、安田委員、吉田委員

（学内委員）

梶谷学長、福田理事、三橋理事、植村理事、児玉理事、石川情報理工学研究科長、

本多情報システム学研究科長

（オブザーバー）

阿部副学長、安藤副学長、松山監事、岸幹事

第５９回経営協議会議事録報告承認

議 題

□審議事項

１．小島町再開発に係る調布市との包括協定書の締結について (資料①)

２．入札監視委員会の共同設置について (資料②)

３．レーザー新世代研究センターにおける不適切な経理処理について (資料③)

□報告事項

１．平成２４年度内部監査室監査に係る報告について (資料④-１～５)

２．平成２４年度業務監査に係る報告について (資料⑤)

３．剰余金の翌事業年度への繰越しに係る承認について (資料⑥)

４．科学研究費助成事業 応募及び交付内定状況について (資料⑦)

議 題

審議事項１ 小島町再開発に係る調布市との包括協定書の締結について

児玉理事から、小島町地区の開発行為には都市開発法及び街づくり条例に基づく規制が

あり、当該規制の問題を解決するため、調布市と本学との間で懸案事項であった土地問題

を併せて解決し、弾力的な運用による包括的解決を実現することとしたい旨説明があり、

これを了承した。

審議事項２ 入札監視委員会の共同設置について

児玉理事から、公共工事等業務の効率化と当該工事の入札及び契約の過程ならびに契約

の内容の透明性を確保するため、東京多摩地区５国立大学法人が共同で公共工事入札監視

委員会を設置・運営することとしたい旨説明があり、これを了承した。
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審議事項３ レーザー新世代研究センターにおける不適切な経理処理について

児玉理事から、レーザー新世代研究センターにおいて不適切な経理処理があったことに

ついて、経緯・概要、調査結果等を取りまとめた報告書を文部科学大臣へ提出したい旨説

明があり、これを了承した。

報告事項１ 平成２４年度内部監査室監査に係る報告について

酒井内部監査室長から、内部監査室が実施した監査結果について報告があった。

出された意見は以下のとおり。

(学外委員) 主任指導教員別の学位授与状況は、教育者としての生産性の違いを示す貴重な資料であ

る。

(学外委員) 教員によって相当程度の差があり、評価の対象となるのではないか。

(学外委員) 民間であれば、間違いなく評価の対象となる。

(学内委員) 教員評価における基準のひとつにはしている。

(学外委員) 給与には差をつけているのか。

(学内委員) 博士課程の学生を指導すれば、大学院手当として給与に反映している。

(学外委員) ドクター修了者の就職状況をみると、教育・研究職と企業への就職が半々というのは、

本学のブランド力を示していると思われる。この力を活かして教育の生産性を高めるには、

教員の流動性を高めるべきではないか。

(学外委員) このデータは非常に貴重であり、しっかりと分析・検討していく必要がある。たとえば、

学位授与データと就職データをリンクさせてみてはどうか。

(学外委員) 教育者としての生産性の問題と学術的な評価はどのような相関関係にあるのか、総合的

に見ていく必要があり、大学としては非常に難しい問題なのではないか。

(学外委員) 指導学生数が多ければよいというものでもないと思うが、少なすぎるのは問題であり、

一概には言えず、非常に難しい。

(学内委員) 今回、このようなデータをきちんと整理できたので、これを第一歩として、今後の施策

検討に活かしていきたい。

報告事項２ 平成２４年度業務監査に係る報告について

松山監事から、平成２４年度監事監査計画に基づき実施した業務監査の結果について報

告があった。

報告事項３ 剰余金の翌事業年度への繰越しに係る承認について

児玉理事から、平成２４年６月２６日付けで申請を行った平成２３事業年度における剰

余金の繰越しについて、平成２５年３月１５日付けで文部科学大臣より承認の通知があっ

た旨報告があった。

報告事項４ 科学研究費助成事業 応募及び交付内定状況について

三橋理事から、科学研究費助成事業の応募及び交付内定状況について報告があった。

（閉会１７時００分）
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［配付資料］

①．小島町再開発に係る調布市との包括協定書の締結について

②．入札監視委員会の共同設置について

③．レーザー新世代研究センターにおける不適切な経理処理について

④-１．平成２４年度内部監査室監査報告書

④-２．博士後期課程入学者と学位授与状況（H11 ～ H24）

④-３．博士後期課程学生に対する主任指導教員数の実績（H11 ～ H24）

④-４．大学院博士後期課程 就職状況（H11 ～ 22 入学年度）

④-５．全国工学系大学（大学情報データベース）の平均値を 50 とした時の本学の値（参考）

⑤．平成２４年度業務監査に係る報告について

⑥．剰余金の翌事業年度への繰越しに係る承認について

⑦．科学研究費助成事業 応募及び交付内定状況

[参考資料]

１．かじとーく（Ｎｏ．６０）

２．調布電通大どおり（Ｎｏ．３５）

３．ＵＥＣ ＷＯＭＡＮ Ｎｏ．４

４．新広報誌【タイトル募集中】（創刊号）


